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Отчет 
Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан
 о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики 
за 2016 год.
1) Состояние коррупции в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан.  

А) В Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан (далее - Инспекция) в 2016 году преступлений коррупционной направленности не выявлено. 
Б) Должностные лица Инспекции к уголовной ответственности не привлекались.

В) В соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.09.2014 № 656  «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 12.11.2007 № 622  «Вопросы Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан» установлена предельная численность в количестве 196 единиц, в том числе государственных гражданских служащих по аппарату 52 и 144 по территориальным органам.  

Приказом от 24.08.2016 № 59 утвержден Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
В данный перечень внесено 17 должностей, включающий 137 государственных гражданских служащих. 

В период декларационной кампании государственными служащими Инспекции подано 129 справок о доходах за 2015 год с учетом членов семьи и 4 справки о расходах.
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Республики Татарстан, государственных гражданских служащих Республики Татарстан и членов их семей в соответствии с в соответствии с пунктом 4 Указа Президента РТ от 19.04.2010 № УП-237 были размещены на официальном сайте Инспекции в разделе «Противодействие коррупции» в установленный срок.
В 2016 году в отношении 25 лиц проведены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в том числе: 10 - на основании правоохранительных органов.

Привлечено к дисциплинарной ответственности: за недостоверное и неполное предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 3 государственным служащим объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечания.
Г) В целях проведения исследования коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер Инспекцией проводится мониторинг общественного мнения о состоянии коррупции в форме опроса-анкетирования в онлайн режиме.

На официальном сайте Инспекции в подразделе «Опрос общественного мнения, анкетирование» раздела «Противодействие коррупции» в сентябре 2016 года проводилось отраслевое исследование коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди министерств, ведомств, органов местного самоуправления, учреждений Республики Татарстан с целью выяснения их мнения о состоянии коррупции в Инспекции. В данном отраслевом исследовании (анкетирование) приняли участие 650 респондентов.

Полученные в результате опроса данные о мнении граждан, позволяют улучшить эффективность деятельности Инспекции, а также оперативно принимать меры в целях недопущения проявлений коррупции среди должностных лиц Инспекции.
Д) Осуществление регионального государственного строительного надзора связано с высоким коррупционным риском в связи с осуществлением государственными служащими надзорных и контрольных функций.
 2) Меры по противодействию коррупции, реализованные в Инспекции ГСН РТ : 
А) В целях реализации положений Федерального закона от 5.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок  товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» приказом от 21 марта 2014 № 26 в Инспекции создана контрактная служба без образования отдельного структурного подразделения, утвержден ее состав и состав экспертной комиссии, приказом от 14 мая 2014 № 46 утвержден порядок взаимодействия в контрактной службе Инспекции. Приказами Инспекции от 30.01.2015 № 16, от 20.08.2015 № 86, от 28.10.2015 №  108 внесены изменения в состав контрактной службы Инспекции.
За  2016 год для нужд Инспекции комитетом по государственным закупкам проведено: 

-49 аукционов в электронной форме;

- 6 открытых конкурсов;

- 116 закупок у единственного поставщика. 

Общая стоимость заключенных сделок по результатам закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Инспекции составила 19270,07 тыс. рублей. 

В целях обеспечения прозрачности расходования бюджетных средств на сайте Инспекции в разделе  «Противодействие коррупции» созданы подразделы «Исполнение бюджета», и «План-график размещения заказов на поставки товаров, работ, услуг».

Инспекцией в рамках внутреннего финансового контроля:

- осуществлен возврат дебиторской задолженности прошлых лет в сумме -  220 276,88 рублей;

- взысканы пени за просрочку исполнения обязательств, предусмотренных контрактом в сумме -  79 786,22 руб.;

- взыскано в возмещение ущерба от ДТП сумма – 6 000,00руб. 

          Б) В целях разработки ведомственных приказов о противодействии коррупции и внесения в них изменений Инспекцией в 2016 году издано:
1) Приказ Инспекции от 15.02.2016 № 11 «Об утверждении порядка сообщения государственными гражданскими служащими Республики Татарстан Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» (регистрация в Министерстве юстиции Республики Татарстан  21.03.2016 № 3234);
2) Приказ Инспекции от 15.02.2016 № 12 «О комиссии Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов» (регистрация в Министерстве юстиции Республики Татарстан 12.04.2016 № 3303);
3) Приказ Инспекции от 25.02.2016 № 16 «Об утверждении Порядка принятия государственными гражданскими служащими Республики Татарстан в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций (регистрация в Министерстве юстиции Республики Татарстан  21.03.2016 № 3237);
4) Приказ Инспекции от 15.07.2016 № 46/1 «О внесении изменения в приказ Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан от 19.01.2015 № 07 «О распределении обязанностей между начальником Инспекции и его заместителями»;
5) Приказ Инспекции от 10.08.2016 № 52 «О назначении должностного лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений»;
6) Приказ Инспекции от 12.08.2016 №54 «Об утверждении состава Комиссии Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов»;
7) Приказ Инспекции от 12.08.2016 №55 «Об организации функционирования «Телефона доверия» и «Ящика доверия»;
8) Приказ Инспекции от 23.08.2016 №57 «Об утверждении состава Комиссии при начальнике Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан по противодействию коррупции»;
9) Приказ Инспекции от 24.08.2016 №59 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (зарегистрирован в Министерстве юстиции от 05.09.2016 № 3493).
Для оценки и координации антикоррупционной работы в Инспекции создана Комиссия при начальнике Инспекции по противодействию коррупции, в состав которой входят представители общественности. 

За отчетный период состоялось четыре заседания комиссии. На заседаниях комиссии были рассмотрены следующие вопросы:

- О рассмотрении Указа Президента Российской Федерации от 22 декабря 2015 года № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации;

- О реализации мер антикоррупционной политики отдела по надзору за порядком приемки законченных объектов Инспекции ГСН РТ;
- О состоянии работы по рассмотрению дел об административных правонарушениях и администрированию платежей Инспекции ГСН РТ;
- О реализации антикоррупционной программы Инспекции ГСН РТ в Северо - Западном территориальном орган Инспекции ГСН РТ; 

- О проверке заполнения и анализ представленных государственными гражданскими служащими Инспекции ГСН РТ сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и членов семьи (супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
- Рассмотрение материалов Антикоррупционного мониторинга эффективности деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализаии антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан за 2015 год, подготовленных Комитетом Республики Татарстан по социально- экономическому мониторингу;
- Рассмотрение оценки эффективности реализации антикоррупционной политики в Республике Татарстан;
- Рассмотрение обзора состояния законности и основных правонарушений по итогам работы правоохранительных органов Республики Татарстан по надзору за исполнением законодательства, регулирующего вопросы, связанные с противодействием коррупции за 2015 год;

- О правовом регулировании закупок, товаров, работ, услуг для нужд Инспекции в соответствии с Федеральным Законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок»
;

- О реализации антикоррупционной программы Инспекции  ГСН  РТ в Восточном территориальном органе Инспекции ГСН РТ; 

- Рассмотрение результатов анализа обстоятельств, которые стали предметом реагирования правоохранительных и контрольно-надзорных органов;

- Об исполнении программы Инспекции по реализации антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015-2020 годы, утвержденной приказом Инспекции от 27.11.2014 № 112;.
- Рассмотрение информационно-аналитических материалов «Изучение мнения населения Республики Татарстан о коррупции»;
- О реализации антикоррупционной  программы Инспекции ГСН РТ в Юго - Восточном территориальном органе Инспекции ГСН РТ;
-  О контроле по расходованию бюджетных средств Инспекции ГСН РТ.

- Применение предупредительных мер при назначении административного наказания с учетом изменений, внесенных в КоАП РФ Федеральным законом от 03.07.2016 № 316-ФЗ;
- Результаты проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов. Меры по своевременному устранению выявленных в них коррупциогенных факторов;


-  Рассмотрение информационно-аналитических материалов: 

 «О реализации антикоррупционной политики в Чувашской Республике», подготовленных аппаратом полномочного представителя Президента Российской Федерации в Приволжской федеральном округе совместно с органами государственной власти Чувашской Республики;

 «Об итогах антикоррупционного мониторинга за I полугодие 2016 года в Приволжском федеральном округе»; 
- Об утверждении плана работы Комиссии на 2017 год.
20 декабря 2016 года состоялось заседание комиссии при начальнике Инспекции по противодействию коррупции, посвященное Международному дню борьбы с коррупцией в режиме видеоконференции с участием Общественного совета Инспекции ГСН РТ.
В) Мероприятия Антикоррупционной программы Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан на 2015-2020 годы выполнялись в соответствии с установленными сроками. Ежеквартально руководители структурных подразделений представляют отчеты об исполнении мероприятий программы. 
Руководителями структурных подразделений ежемесячно на совещаниях доводится до сотрудников информация по реализации антикоррупционной политики Республики Татарстан, проводится разъяснительная работа по выработке умения противостоять коррупционному воздействию при составлении актов, предписаний и протоколов об административных правонарушениях, о необходимости сообщать руководству Инспекции о фактах склонения к совершению коррупционного правонарушения. 
В должностные регламенты государственных служащих внесен пункт о необходимости знания и соблюдения Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Республики Татарстан, в разделе «Ответственность» прописана ответственность за несоблюдение ограничений, невыполнение обязательств и требований к служебному поведению, нарушение запретов, установленных законодательством.

В целях предупреждения коррупционных правонарушений, формирования антикоррупционного сознания и нетерпимости по отношению к коррупционным действиям, а также вопросам организации проведения проверок, выдачи заключений о соответствии построенного, реконструированного объекта капитального строительства требованиям технических регламентов (норм и правил) иных нормативных правовых актов и проектной документации, в том числе требованиям энергетической эффективности и требованиям оснащенности объекта капитального строительства приборами учета используемых энергетических ресурсов проводятся совещания с инспекторами, осуществляющими надзор за строительством, реконструкцией объектов капитального строительства. 

В рамках реализации антикоррупционных мер во всех структурных подразделениях проводятся выборочные контрольные проверки деятельности инспекторов, осуществляющих надзор за строительством, реконструкцией объектов капитального строительства по исполнению должностных обязанностей, рационального использования рабочего времени, а также сокрытия правонарушений при проведении проверок объектов.  
В целях предупреждения коррупционных и иных правонарушений  мобильным сектором отдела по надзору за порядком приемки законченных строительством объектов  проводятся выездные проверки на объекты высокой степени готовности, в ходе которых проверяется соблюдение ответственными должностными лицами, назначенными на осуществление республиканского государственного строительного надзора, требований законодательства в области строительства. 

Отдел по надзору за порядком приемки законченных строительством объектов осуществляет постоянный контроль соблюдения территориальными органами Инспекции требований законодательства, нормативных правовых актов о порядке приемки объекта и порядке выдачи заключения или решения об отказе в выдаче такого заключения. 
Отделом составляется и размещается оперативная отчетность, информация по оказанию государственной услуги ежемесячно в системе «Открытый Татарстан» - выполнение п.1.3.4 Административного регламента (подготовка сопроводительного письма и направление сканированных копий заключений о соответствии построенного, реконструированного объекта требованиям технических регламентов и проектной документации, в том числе требованиям энергетической эффективности и требованиям оснащенности объекта капитального строительства приборами учета используемых энергетических ресурсов (далее – заключение о соответствии) в органы местного самоуправления. Также отделом актуализирован административный регламент по выдаче заключения о соответствии, прошедший регистрацию в Министерстве юстиции РТ 08.11.2016г. В период с 01.01.2016 по 31.12.2016г. выдано 448 заключений о соответствии и 4 решения об отказе в выдаче такого заключения.  Направлено 369 сопроводительных писем.

Также отделом подготавливаются и отправляются ответы на запросы, поступающие с Исполнительных комитетов муниципальных образований по оказанию государственной услуги по Региональной системе межведомственного электронного взаимодействия. В период с 01.01.2016 по 31.12.2016г. поступило 6 обращений.
В соответствии с действующим законодательством по работе с обращениями граждан и юридических лиц отделом своевременно представляется информация по вопросам оказания государственных услуг в рамках получения заключения о  соответствии. В период с 01.01.2016 по 31.12.2016 направлено 52 письма.
Отделом административной практики и контроля за долевым строительством принято участие в 10-ти проверках деятельности Исполнительного комитета: г.Нижнекамск, г.Н.Челны, Елабужского Верхнеуслонского, Альметьевского, Бавлинского, Лениногорского, Бугульминского, Зеленодольского муниципального района, в части осуществления контроля в области долевого строительства; также проведена проверка Исполнительного комитета г.Казани, Управление жилищной политики в части осуществления контроля в области долевого строительства многоквартирных домов. 

Подготовлен проект Закона Республики Татарстан от 27 декабря 2007г. №66-ЗРТ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан государственными полномочиями Республики Татарстан по осуществлению государственного контроля и надзора в области долевого строительства многоквартирных домов и (или) иных объектов недвижимости». В настоящее время находится на стадии согласования в Министерстве юстиции Республики Татарстан.
Подготовлен проект письма о необходимости внесения изменений в Закон РТ №66-ЗРТ в части наделения органов местного самоуправления дополнительными полномочиями по контролю за деятельностью жилищно-строительных кооперативов, связанной со строительством многоквартирных домов. 
Итого по Республике Татарстан (по состоянию на 30.12.2016г.):

Вынесено 1254 постановлений на общую сумму – 36 315,5 тыс. руб., взыскано на сумму 29 847,2 тыс. руб. (82,2%).
По Региональному органу (г.Казань):

- организовано 48 заседаний по рассмотрению материалов административных дел Инспекции, по результатам которых вынесено 408 постановлений на общую сумму – 11 050,5 тыс. руб., взыскано на сумму 8 127,2 тыс. руб. (73,5%)

Территориальные органы (РТ):

- По итогам рассмотрения материалов административного дела вынесено 846 постановления на общую сумму – 25 265,0 тыс. руб., взыскано на сумму 21 720,0 тыс. руб. (85,9%)
В том числе,

по Северо-Восточному территориальному органу вынесено 344 постановлений на сумму – 13 457,0 тыс. руб., взыскано по 232 постановлениям на сумму 11 290,0 тыс. руб. (83,9%)

по Северо-Западному территориальному органу вынесено 102 постановления на сумму – 2 490,0 тыс. руб., взыскано по 75 постановлениям на сумму 2 239,0 тыс. руб. (89,9%).

по Восточному территориальному органу вынесено 118 постановлений на сумму – 2 925,0 тыс. руб., взыскано по 69 постановлениям на сумму 2 570,0 тыс. руб. (87,8%).

по Закамскому  территориальному органу вынесено 80 постановлений на сумму – 1 337,0 тыс. руб., взыскано по 38 постановлениям на общую сумму 1206,0 тыс. руб. (90,2%).

по Юго-Восточному территориальному органу вынесено 141 постановление на сумму – 3 160,0 тыс. руб., взыскано по 75 постановлениям на сумму 2 559,0 тыс. руб. (80,9%)

по Западному территориальному органу вынесено 61 постановление на сумму – 1 896,0 тыс. руб., взыскано по 40 постановлениям на сумму 1 856,0 тыс. руб. (97,9%).
Г) В 2016 году проведена антикоррупционная экспертиза 12 проектов нормативных правовых актов Инспекции:

1) Проект приказа Инспекции «Об актуализации Административного регламента Инспекции»;
2) Проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «О внесении изменений в Положение об Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 12.11.2007 № 622 «Вопросы Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан»;
3) Проект приказа Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан «Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных  служащий Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов»;
4) Проект приказа Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан «Об утверждении Положения о порядке сообщения государственными гражданскими служащими Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;
5) Проект приказа Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан «Об утверждении Положения о порядке принятия государственными гражданскими служащими в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций»;
6) Проект приказа Инспекции «Об утверждении Административного регламента исполнения Инспекцией государственного строительного надзора Республики Татарстан государственной функции по осуществлению республиканского государственного строительного надзора в Республике Татарстан»;
7) Проект приказа Инспекции «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
8) Проект приказа Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан «О внесении изменений в Административный регламент предоставления государственной услуги по выдаче заключения о соответствии построенного, реконструированного объекта капитального строительства требованиям технических регламентов и проектной документации, в том числе требованиям энергетической эффективности и требованиям оснащенности объекта капитального строительства приборами учета используемых энергетических ресурсов, утвержденный приказом Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан от 23.01.2012  № 3»;
9) Проект приказа Инспекции «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан»;
10) Проект приказа Инспекции «Об утверждении Порядка принятия Инспекцией государственного строительного надзора РТ решения о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации»;
11) Проект приказа Инспекции «О внесении изменений в Административный регламент исполнения Инспекцией государственного строительного надзора Республики Татарстан государственной функции по осуществлению регионального государственного строительного надзора в Республике Татарстан, утвержденный приказом Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан от 04.12.2013 № 94»;
12) Проект закона РТ «О внесении изменений в Закон РТ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов РТ государственными полномочиями РТ по осуществлению государственного контроля и надзора в области долевого строительства многоквартирных домов и (или) иных объектов недвижимости».
 Коррупционных факторов в них не выявлено. 

Заключений от независимых экспертов в Инспекцию не поступало. Ответственным лицом за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов в Инспекции осуществляется работа по реализации положений действующего законодательства в части создания условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы, ведётся журнал учёта нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, поступивших на антикоррупционную экспертизу. Проекты нормативных  правовых  актов  и проектов нормативных  правовых актов Инспекции для проведения независимой антикоррупционной экспертизе  размещается на официальном сайте Инспекции в подразделе «Независимая антикоррупционная экспертиза» раздела «Противодействие коррупции» с указанием адреса для направления экспертных заключений (в том числе адрес электронной почты), даты начала и окончания экспертизы, заключения независимой антикоррупционной экспертизы (при их поступлении).

 За отчетный период заключения от независимых экспертов в Инспекцию не поступало.

Д) В Инспекции организована работа по правовому просвещению должностных лиц, осуществляющих полномочия по ведению республиканского государственного строительного надзора за объектами капитального строительства и реконструкции на территории Республики Татарстан. Указанная работа юридическим  отделом Правового управления ведется в постоянном режиме (путем оказания личных устных и письменных консультаций). 
           Проводится периодический мониторинг законодательства путем направления вопросов и разъяснений правоприменительного характера.

Обсуждение наиболее острых вопросов проводится на расширенных аппаратных совещаниях Инспекции, проводимых ежемесячно. У сотрудников, осуществляющих надзорные полномочия, наиболее часто возникают вопросы о применении законодательства о защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора), о порядке соблюдения административных процедур при привлечении нарушителей к административной ответственности, о государственной гражданской службе. В письменных разъяснениях юридического отдела Правового управления учитывается судебная практика Инспекции по делам об оспаривании дел об административных правонарушениях, с приведением конкретных примеров. Указанные случаи рассматриваются на выездных обсуждениях совместно с кураторами объектов в целях недопущения аналогичных нарушений, влекущих отмену в судебном порядке вынесенных Инспекцией постановлений.
Ежегодные отчеты Инспекции о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики размещаются на сайте в разделе «Противодействие коррупции». Все материалы по вопросам противодействия коррупции публикуются в открытом доступе путем размещения и обновления на официальном сайте Инспекции на официальном сайте в новостной ленте Инспекции. 
Заседания комиссии при начальнике Инспекции проводятся с территориальными органами в режиме видеоконференции. 
Фотоматериалы заседаний комиссии при начальнике Инспекции по противодействию коррупции:
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В Инспекции ГСН РТ ведется мониторинг информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, информация размещается в антикоррупционном бюллетени, ежемесячно выпускаемой пресс-службой ведомства.
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UHTepecen peKTOp, n eChi  pacCKaKy, 470 on 80 BCel
‘sTom samewan, uens ocaobogsT. MocneTaroro
PeRnIoKeHI COTPYAMIOS oMM Crasan
TT0CKOMsKY BCE 3TO MONHEA HEMPSBRA, A HM Ha K0T He.
‘coBupaocs HarosapreaTs. U ewe pasnosTopa -5
nonHOCTIG HeBHoBeHs. el 4epes AecaTs oI
nosTopuMnpeanoxeme, anoTou oTpasknA 8 CU30
1A MecAa, NOCaANE 8 Ay KaEpy C OBBMAREIBIM
5 yOWiicTBe. Eue Ot XOTENM, 4TOG 5 535 AeHbT
Komy-T0 8 Mocrae s MukucTepcree oBpasosait:
Pocum Rk pyKosoacTEOH coTHecs . flaanerue
650 no nonvoiinporpaes.

W 5o ceiivac nsaap AGAYIAN, KOTOpH HaXORHTCS 8
CU30, neoxganHo sarosopun. flaTax, 470 sawaTanocs.
Kpecno noa perTopouKHITY Tepmarom HasoHozs,
20 CUX NOP OCTRBEBLINACA B CTOPOHE OT 2ENa CB0Er0
Guiwero saua.

B caoew sassneni 8 noMAYO AGAYIH ApOCHT
npUBRess KyronoBHof OTRETCTREHHOCT pEKTOPA

IlAKoHOSS, KOTOpSIF, aHCTONbyA CB0E CnyAeGHoE
nOnOXerMes, 3KOBH OpraKMs0san ccHCTEMATIECK0
70Ny erite i BSATOK OT MORMEHHBIX COTPYAHIKOS.
HUBSpCITETa, SBnOnHABLIN OSKOMTRATE flersrin
nepegasaniice 8 4eprsx naKeTx n CopTRaX.

B 3amBNEHII COOBIIAETCA O TDEX ANVSORAX NEPEARH
cpecra pexTopy (s Hasane 201410, anpeneu mae-
042015 roa), #KoBu MsHasanbHO
caKcyyRApoBaHHBIXs Y OBHOTO M MpObeccopos sysa,a
SaTew gocTaBnenHBx ASRyIMIME KaBHHET
IoAxon0sa. Bsasenenin Take GurypAPYOT uMeHa
HECKOMBIIN COTPYAHINKOR YHIBEpCHTETa, KOG Toe.
yacTBoBaBINX 8 epegade Aewer. Mpu sTou Cam
ABRYTIIA MOSMMOHADYeT GGA KaKTPOCTOI KyPae,
~ReficTB0saBwI Mo nopy e pyKOBOACTSa. UBTO e
DA ASHOHCTPHPYET CB00 OCEEROMEHHOCTS -0 &0
108, Aersri saTen nepecsManiCs RorKHOCTHM
i 8 MAAnpONTORT PO fleckars, umenHoTaK cal
PeXTOp oBwAcrN ey pansHeriuiee peMREHME Tex
caumix caeprros.

Tpowy npuenevs perTops flsntonosa KyronosHoil
oTaeTCTaEHHoCTHSA OpranusaLI0 8 KHUTY cHcTems
71060po8 1 oTHaToBS, - SamepwacT ABAYIN CBOE
OBpauere 8 npasooKpaHTens e prans.

- Mo saanennio Vnsaapa AGaynTNa waET nposepa
Moxa pewerine o 8036y xaenmyronoeHoro fena e
OTHOWeHIM perTOpa KHITY NG00 ero sagepxannn He
MpURTO, - Ckasan eBesepHeii Kasanis samecTiTens
HavansHiKa npece cnyxGs MEAno PT Nlenap

Basnerwa.

@omo ¢ caima kezanfistru

B HikHeKaMCKe TMPEKTOP A€TCKOro Tareps
 TMHOBHEK 0GEBMHSIOTCH B MAXHHATIAX C
<epTBLIE 2y mAMI

My BT B CTHCOR O RSO HOPATEA
ra dasouami zeteR, oTOpED: acavon ee B GRT0
2 onme

(Kasass, 1 monz, «Tatap-siep). B Himstexanicse.
5035y ReHO YFOT0B D 18105 OTHO eI THDETOpE
‘AeTexoro tarepamossuxa Kax coobmaer Taiidy
o centxoft Ra cobcraemmst neroun s CKP,
YA Oy ATH ZeBI 33 tepTRSE AVIIED.
aereit

Kax camracr crexcreme, 41 <termmi cnemammer
YMpaBzerIAT0 et MOTORERI H CHOPTY HETOTECR
‘Hrmexacroro pafiora T Hprcos uecte c 28-
‘aeTmns pexTopan osacpoBIeTBHOro Tarepn
«@apa> PycIamoN 3APITIOESA BRTIOTLT S CIHCOR
TN TOPATRA CTa AT AeTe, KOTOpAK
[EPRT— I a—

B pesyasTatera A ORE IOy ST S GIOTEeTa
Tarapcrasm 5647sic. pySaeit Boxee Toro, Hpicoz
‘3apupos TprCBoRT ReRBTH poTe R, oM
otasx, spasiepe 128 sic pyGasi.

Oniewaetcs, ato aupestop «3apw pases yxe Gt
cyam.

‘B oromermm My s 03y AeHO0 yroAORHoe 28O
33 MOmerIeCTEO N IpesHIe I ZOTRROCTIE
‘moasowowm Haerpostt 20 10 zer ammersts csoGom
© amermes npasa samneTs onpereTense
AomEHOCTH CpoKoN 70 5 2.

Tpece.cxyx6a HTCH PT, mozs 2016
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C Hauana roga nonuuelicute pecnyBnIK BLIABATI
Gonee 1 ThiC. MPeCTynmedwd KODYNUAOKHOI
HanpaenenHocTH Ha_cyumy 473,5 W pyoneil
KaKk CoobliAn HauansHWk oTAena YnpamneHna
SKOHOMAYECKD/i GE30MACHOCTH W MPOTHEDZEACTENA
Koppynuum MBI no PT Puvar ARWypuH, scero
BLIAENEH 409 (DAKTOR BSATOUHINECTE, U3 HitX 44 8
KDYTIHOM pa3iiepe. Takii 06pa3oN, SAGHKCHPOBaHO
168 akTos nonyuenu s3ATK W 241 GarT gaun
‘3T Ee Cpe i pasueps 2016 roay cocrasin 112
THICAY pyOrieil, UTO MOMTW B0E COke, uew &
npownom (5 2015 roay - 74,7 Teic. pyoneii). Obian
cyuwa  eammok - 461 w4 pyoned.

Ha ceropmaLLnii Aeks yxe ocyxaetsl 114 venosex,
MITABLIXCA MOAKYMNTL AOMKHOCTHEIX M. B Cyas
"HanpagrleHsi YTOMOBHbie A€na 110 632 AOMXHOCTHEIM
peCTynNeHMAM. 33 cCoBEplIeHITe KOPPYNLMOHHLIX
npecTynnenwi  ocyeaewo 267  uenosek.

‘<HaNBoNblLee KOMIECTEO MIpECTyNMe I, a UMEHHo
348, GLINO 3aPEMCTPHPOBHOB CDepe PaTIOp¥eHiA
HEZIEIDHUMEIM TOCHMYILIECTBOM. 3aTeM «OTRMUMTHCE
CDephl  3ApaBOOXpaHeHMe W COUMANHOTD
‘oecreverus ~ 270 NpeCTymeti. 1, Harowew, chepa
'00pa30BaHIA — 3A1eCk GLINO 3apETUCTPHPOBaHO 198
IPECTYITIeHIIT KOPYMLVOHHOIT HaNPaBNEHHOCTI, -
a06aeun nomaguk.

‘OTHETUI, U0 AONA BLIABNEHIIA CLITOBO KOppYILUAH &
‘Tarapcraie cocragmna 45%. Tak, N0 EHOBL BBe O
CTATLE «MenKoe EIATHIYECTED®, A WMEHHO Aaua
BTG B paswepe 40 10 TelC. pybnedi,
aapemcToupoBaHo 473 mpecrynnesns.

‘<KOHENHO, HOXET ObiTh CyaH GLITOBOI! KOPDYTLIM He.
WAYT B YMeT CTATHCTYECUIX AGHHLX Halero
YTIDaEeHIT, HO Ml He OTXOZYM OT SOl MPOBTEMEL»,
= ‘MpoKoMMeHTUpOBAN AU

Moapodkee Ha PEK:

hitplit rbe. rutatarstan/07H2/2016/5847d 4260379
470ddBbb 7094

Hit MMMyHUTeTa, Hi woy!

Mpeaugent PO Bnagauup MyTHH 3asBAT, ¥TO HA
HOMXHOCTH, Hit GOeBLIe 3ACTYIM He MOTYT AasaTe
WIHOBHIKAM WMMYHUTET OT Pa30BnaveHMil & Xoae
‘Gopebe c koppynuye.

"B nocnege rogs Gbno Hewano rpomix
(TOMOBHLIY) AN B OTHOWEHMM  WWHOBHIKOS
MYHUUUNANEHOO, PEMIOHANHOTD, AepaNLHOTD
YOBHA. [IpM 3TOM  MOAvepKHY: AOCOMKOTHOR
‘GOMLLLMHCTED FOCYAGPCTEEHHSIXCTYXAILIX - YeCTHbIE
MOPAAOUHLENIOAM, PADOTAOUME Ha BarD CTparsI”,
- c@san e, ewcrynas c  Mocnawvewm
egepansHomy Cogpaito.

"HO U AOMXHOCTE, M BLICOKHE CBASH, Hi Goessle
‘3CNYT HE MOTYT biTh NPHKPHITIEM AN HE YeCTHEIX
Ha pyy MpeacTaBuTeneil BNacTH”, - MoAUepkHYN
npesuaeHT PO.

‘Taoxe MpesuaenT PO Baguwp MyTit npussan He
IPeBpaLLaTE B LIDY PE3OHAHCHSIE HTUKODPYTUOHHSIE.
BN, OTHETHE, WTOHEPEAKO TaKOANPAKTKOH rpewaT
Caui PaBOOXDIHTENEHEE Opraki.

Y Hac, K CoXaneHo, CTano MpakTKOi NogHIMATE
VHOOPUALIMOKHLI YW BOKDYT TaK HasbiBaeMix
DE3OHAHCHLIX CNYuaee, W HEpeak 3TWM rpewar
Ipe/ICTABITENHI Ce/ICTBE HHbIX, TPaB0CXPHITENEHEIX
‘OraHOB", - ckasan MyTwk, BLICTYnan C nocnanen
egepansHomy Cogpaito.

B_CBFGM C 3TUM NPE3NIEHT NOAYEPKHYT: “Xowy
‘OBPATUTE, yeaxaelsie Konner, alue BHIMaHHE Ha
3TOM cKa3aTs, 4TO GOpL0aCKOPPYNLE -3TO He Woy,
OHa TPEBYeT MpodeccHoHaNNSMa, CepseHOCT i

Wucnekuun

Focctponnapgsopa PT

OTBETCTEGHHOCTU". "TOMHKD TOTAA OHa AacT

PE3YIILTaT, NOMYWIT OCOSHaHHYI0, LIMPOKYIOMOAREpaY.
C0 CTOPOHSI 0Buecrsa”, - ckasan MyTi.

B ueTsepr 5 Kpeune poccuiicaii nigep seicTynan ¢
‘exerogHein nocnakmen OC PO. 370 23-e nocnakie
WRepa CTpaHsl SBKOHORATENAM B COBEMeHHON
WCTOpUN Poccn U 13-2 MWuO AnA Briagumnpa
Myrusa.

W “ncuxonoruyeckas o6paboTka
BbICLINX AOMKHOCTHBIX NULL™.

Tugep NP Braamup XKUpHHOBCKNi BHCTYMAN C
MHUUMATIEDit BEECTI B POCCHIICKOM MpaBHTenkcTee
"MOCT BULIE NPEHEEDA 10 ZHTIKODDYILMOHHEIM ACTTaH.

"UTo am genars? Hyxew sdue-pemsep no
AMCUUTNUHE, MO aHTHKOPPYNMOHHSIN Aenan”, -
33BN OH & CPEAY YPHATINCTaM, KOMMEHTUpYA
‘OTCTaBIY CIOCTa MHHCTPA SKOHOMIECKOTD PASBHTA
Anexcen Yjokaeea, KoToporo  sajepxani no
TIOAO3PEHIO B NOMyEHIN BSATIN & 0COBO KPYMHOM
paswepe.

Mo HHeHuto KIPHHOBCKOTD, B KOMMETeHUMIo TaKOrD
BULIe-TpeMepa AOMXHa BXOANTL "NCUXONoTIHeckan
‘0BPABOTKa BHICLIMX AOMXHOCTHEIX TIAL". "4T00H OH
‘COBUPaN MHWCTPOB Pas & Mecal M npeaynpexaan,
WTODH He GMNO TaKIX CHTYBlMi, KaK C (3Kc-
1yBepHaTopoM Kitpogckoiiobnac HkToii) Bentix i
(GbiBWIM MaB0ii MUH3KOHOMPa3BATUR Anexceen)
Y7ioKaeEkIM. FOBOPII il Wi, UTOHA HEKOTOpI 13 B3C
BRETCA AOCke, Bbl EBCe EPOMA MOA BWAEQ- M

‘avauoHaOniozervie, el sce Bpen & paspacoTre.
MoXeTe 0CTaHOBNTLCA?" - Ckazan rugep TATTP.

KIPHHOBCIIIYBEPEH, UTO OCTAHOBHTS UHHOBHHKOS OT
‘COBEPILIEHAAKOPPYTLYICHHLIX MPECTYNEHN MPOCTO.
370 ¥ SMEUEHTAPHO - OCTaHOBAT UWHOBHNKOE,
(HAAO) TODI OHUTIOHAATH, UTO OHIE PAZDaBOTKE", -
33RBAN NZpNaMeHTapuii, AODEI, UTO Te, KTO He
XOUET HaXOAWTECA N0 HACTIOZEHIEM, He AOMHHE
WATH B TYDEPHaTOpI, MAHICTPE, AenyTaTel M
ceHaTopsi.

"5 BCera T0BOPIO CEOMM AeNYTaTaM, WTO BCe WX
Pa3IOEOpL! MPOCTYWMBAIOTCA, BCe BHSNTH NOA
KOMTDOTIEM. He HpaBITCA- SaHIMaTicAAPYTIM A€nou”,
- oTheTun oK.

Tlph 3TOM, 10 MHeHWIo JKIPHHOBCKOTO, KOppyILA
CTE Be3ze, BO BCeM MMDe, OHa HEWCKOpeHIMa™.
"Kaxasiil, KTO CTaHOBHTCH Ha MyTh MDeCTynneHs,
AYWaET, 4TO OH NpOCKoWHT. 1 AeficTanTenkHo, 20%
"MpeCTyeHii He packpLEaIOTCA. Ho GOpOTSCA HOXHO
CKOPPYILIMe, XPOMaET NCYXOMOKECKaR MOATOTORKE
TDEKARH", - 33KH04H KUPUHOBCKHA.

YronoBHoe Aerno B OTHOWeEHUN
YMHOBHMKOB ucronkoma Kasanu
6GyneT nepeaaHo B cya
VIOMOBHOE A€I0B OTHOLLEHYA IEDBOTOFAMECTHIEA,

1K m
Ka3aHy AfexcenPHIOyLINHa, aTakxe HasankHIKa
1OPHANNECIOTOOTACNa QYHYTABNEH I HCTIONKOUa
ropoaa iOnaysa I apimosaitopicra Ankbepra
MYXYTAWHOSA B OniXaiilues EDeUA DYIeTNepeaHo &
‘Cy2. UHOBHMIN 003 PRBAOTCH B COREDLIGHIA
npecTymerino crarem YK PO chMolerHiriecTsos
'OCOG0 KDYTHAX PAAMEPaKs W «DANLCHTMKALIE
HOKASATENECTE IO TPEXAHCKOMY ASy MHLIOH,
yuacTEYiOLMM B ene.

[leo, QTYpaHTOM KOTOpOr CTan Anexceit PGy,

Chit ZenyTaTaoccoseraHukonas PLbyLIGH3, Oeino
8030y KaeHo CKP 10 T eluie s apTe 20161083,

Tpace-cayads HTCHET, zessips, 2016
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32 mepesi KEaPTATTOTA IECTYTHOCTE &
'Habepexsniy YemHax E5pOCTA B2 43%. 00
3TOM COOGIILT CErOIHATDOIYPOp TODOTR
‘Amexcasnp Esrpachoe Ha CTpee C OIFHE:
SQOOMECTERL

~ K CORaTesino, TpH MEGIIAKOTSECTE0
pecTymresi pacrer. Y@ CoBepIIe0 2142,
52 43% GOTBILe, Se) EIOIIIOMTORy. 9T0
BAC, IpeIPHETATene TOX@ KAGETGH,
saern1posypop. - Hanpimiep, kpasit
BMPOCTH Ha 39%, KDEXI IS KEZDTHD — Ha
3%, EHIMOTATeNh rEa - K2 66%, TOHS
Mais - 52 61%. T10 SKOROMITSecRin
‘mpecTymresANpocr Ha 32%

3a ceeT pecryTnesITH, CoBepIeHEELX C
IO 30EaRHEM COTOBOf BRI HHETEpEETa,
OSTHy TBORTIICS GAKTEIMOMERFISeCTE2

G 3a NEp BRI KEAPTa 2015 TORAIR GBI
150, 70 Ba CerozEA— 290,

~Tipecrymmesaits cepe sxicokins
TeXHOTOTHII OTsIe 2 600 TPOTEETOE, —
BOCKTHI[a7 ATeKca4ap Earpagyos. - Kora
EaM D ITAraioT SEK OIS HOTGEOPIO
FIRTEpHETy, & BACHCKDeHHe IDEIy Ipe1a:
OTyMaTE HE KOTKOPES,  HAC Sero TOTEKD
E MpOTEOT IO METepEeny! KaK 5t
<TpORaT. M MERKOE, HKAKTY L, it
MATITESE, 32TETOK 3a0HDT, AOTOME
AT, B feRer.

Tlopazosan mporypopaymiapiTo pasee<To
CraTHCTIIKoff pACKpEIZaEMOCTH (50%) 1
'HOBOCTRMIIO CHITR SEII HATOTGBIX
‘mpecTymesntt (2 58%) it
ansmmBoMoBeTsecTea (5a 5%).

~ TloAs0CTEBIX MpecTymrerits oprasax
BacTi- MembmeRa TpH BaKTa. BTo Ke
EDEIA BHIRETEHIe B3TOSEITSECTEA BEPOCTO
B2 450 MpoTeHTOR! B IpOMTOM TOIyEASTOT
MOMEHTOHI0 182 GaKTa BetABTeR0, Cefrsacy,
- mpeympezin Earpagee.

Tcrossm: chelny-bizru

UuxaTh XoTern Ha

‘Poccuame RasEaTH HoTOKEETE TeTE
SKOHOMIKe T TaEHOR MPODTEOFE CTpassIE
MapTe, IDH 3TOM AKTY&TBROCTH TpOGTENS!
DOCTaIIeR L1A TpaXTaH PP 32 HCKOTKD
MECRTES Cf mecraestzo CRI3HRAG. 06 370N
CEITETeT:CTEy T TEEEHE COMIOTOTTSeckor0
‘ompoca, mposeneEoro Beepocaicint
ERTPOM H3y <RI O OeCTEeREOTO MECEIIS

ToCeTmETOATOpa o). SabieToe
nepenteene BBepY 5ATOT Ke mepiOX
IDOeMORCIpHpOEaa TeMa Hagestis Py~
OHEBOMIAS TO-SCAMBI AXTYTBEBI 15
POCCHER TpOGTEn (pocT C 0% B £EEape 20 8%
Bauapre)

Tent e Meriee, 00ECIORDREHO (T POCCHEE
COCTOmEM e 3 SKOROMIRe e OCTabeaET:
B MapTe HaHOOTIeeK O3 eCTE0POCCHEE

(225%) mocarTan 3Ty MO ey OCHOBEOH(2

‘FHBEDE 2016 TORAE THCTE TTABRER FpOGTaN
Crpamt eenassEaTH 23%, BMEPTe 2015
21%). EIe 0K070 10% PeCORIEATOB OTHOCAT
CerOERK IDOG TMEE 308al FHSKIT
YPOBeE A3 (125%6), Gepadoriy (11%),
ComaTsayRo moTHTHY (85%).

'HeCKOTHKOpeAE B KORTEK e TpOGTeMEoro
boBaroE0paT 0 3xpaBoOpaReR (7%),
EHemRefinoTITHe (6%), KOPPYTITH
‘GropoKparm (6%), 00pasoza (%). Cpemt
IpOGIeN, pasee Ke OTMESABMINGH i
'Ha3HEQBITIXCA KDETHe MATEDISHCTON

[DE CHORIERTOE, MOAHO OTHETHTS CTpaX E0fit
(5%), <peaaepHoe EEImaRHE K KPAIECKO
‘mposTene (%)

"OTBeTHI pectomerToz 5 sompoco maudoTes
BKTYATLHHIX TPOTEMaX CEITIETETECTEIOTO
(CTaDILTHO CTH COMHATSO-SKOHOMIISeCKOL
CHTy a1, HeCMOTD Ha MEOTOSHCIERESE
'KPH3IHCHSIE IPOAENEHIL. DT0 He 03HEGeT
0CTaB7eEHE BOCPHATI OCTDOTHIKPIIICA, 3
"OBODIIT T 0 MDHENIKZEIH PECIORTERTOR
K HOBED IKOHOMIECKIIM YCIOBHAM', -
‘MpiEO7ATCH B CooGmeRH CT0za
PYKOBOATEIA HCCIEI0BATE B CRI TPOEKTOR.
IDAE1€HLA MOBHTODHETOBBIX 1

SeKTOpaTX HCCTeTOEasTH BITTIOM
Mirxaitta Maog0a

Tio ero sestmo, noKasaTeTs A iryams ¢
AT 32 TDH Me CiTA TeRyErO To7a
SACTOTa YTIO\IHaHIIA TaHHOM MDOGTNEL
CoRpaTHTac B SeTspepasa "Brenon Ke
‘mpobTeNHOe oe TpATIOHo. PoCGEE
605 e BCEr0E0TEY 0T IpOG MBI COCTORmIE
FKOHOMIKH, R0XO1OB H 3aHATOCTEL STH
PODIeN: BCera BIpy e THIEPOE', -
omemmTManoRoE.

‘Herosm: TACC
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Telinpokypatypa Ha3Bama
KOPPYMINPOBARHbIE PErHOBI CTPAHBI

™

$ozo: TACC/Aszos Baraos

Kyperss ofaacms, Paenyiams Yayprus x Acrpexancras
i b e oy
mpecrymzsm, cemmna gg, surowmcTaoN. 05 sox
FORopITeS 5 F0KTA IREOFO HATIPHOTO SAAONCTER CTpARS
408 amorax paoras opramme mporpaTy RS mepo oS TOL
2016 roms u massax mo momsamemmo sbésrrmEocT
‘mposypoperst zesmemsocatso sropmsnomyroas 2016 rozes
(ussrcas pscmopmeann: dlserin). Jomyaess ofobmass
T e ——— i —
Domaay poora W cmceemis  rommeri  maos
pecrmem » cpmsmsmm ¢ smarorEAs TApHOTON
‘mpomacroross. B [smmpory parypscoodamE 110 oryaieHr 2
CEopos spesm TpeacIaRET PYROROACTSY CrpAS.

Mo assmas mpoxypopexoit crauerimas, Kyperas obaacrs
mnasres pesopcuemo MO Ry spEUTIpOMEE
‘mpecrynzemG, cassamnosc Koppymei(cramiu 90, 291, 2911
VKP) B srossroay parton mosasan mmmmnay pocra » 189%
257 mpserymsem) o cpasmmmoe 1es 2 mapiozox 2015
roay (89 mpscrymasm).

B azsanmmerpaian: KypesofioSaser e cxoram mpszoctasms
omspamm Ko
Hazropouasser oxaseracs PecayGrma Yaanyprac, r2e poct
Cocras cmmame |13% — 79 saduxarposamnss mpscrymnes
mpomam 37 2 mpomaoas rozy. Tpoiiry musspos smaer
Actpaxamras ofasen ¢ 4 oppyTmOBBSMTpscr TS
22016 roay mporus 36 spomzon roay, w0 omasast pocr s
Tose

Kpowe s70ro, » 20kmaze mazsopROr sezoNcTes TPIEOTITCE
peimon peruomos, rae saficipoRsEy cmeem ucTE
soppymnommc: mpasoRspymemc. TooiEa FHARE 70K,

‘s s S0 L ppacrymasmns s )L 1oRL 3SR,
camble s

B mezow mo crpams Gmo safumeposamo cxsae 21 e,

soppymmomme: mpecrymmemti. Mo cpasmemno ¢ 2015
roRon 372 mubpa crana Somame 5a 2%

Mo caosex ogummanssoro mpezcrasurens [T Azstcamzps

— Ty 22 zomaso zomcas mpacyreraonars craraorama, 0 %
S s secepnes, s vnc T e e
Sprason, $C5, ssrareris s Hapoziors gpomTe,
sheneprie . e
Heanonsmnas mumores mposssems comozormecam:
szt et et Zema o ez
Hmmo oGume o raaece ¢ pomeme
Soppym Korm 6y2er coSpano meogsomaios omrvserss
caoro pamoospamore AuepuaTa, Tor3a X oxHo Gyaer
B T e
[ —————
e e parsonos, G 8.

Srcrsprtrass onesor o cramerina Temmporsparyps
o
[Reei——

Unem sowom CI mo rpaxasscowy ysscrmo 5
TpommozsicTEIN | KOPPYTION N SGNIBSR...3%
‘mpasoosp e oprmasar Ceproilamcs oruemts, 470
2 mposypenypat 2o AT T IR TpOTI0eHCTES
oppymBa— s7oomdirianms rpex. [7asos RAT0pROS
22AACTEO ST Ao TpIDYR Ao UTRIS BT, T
e e ma e mpOEypaTyp: e oG mmocTs o
soopmmamm  mpommorsicraus  mpasoRspymesmi:.
$opramposaimoo orsemmoli craruemis % orveTocr o

‘pogenamoi Mizvesi 25146

JlnpexTopa ympasastomeii Koymanm
npacsonn MBETHORBI
OGIEeHAPOTHBIX TEHEAHBIX CPEICTE —
MBI Tarapcrana

Tzorosa Habewda Hearosna
Pebormon  orasna gummmcosok
mporszosicraus zoppymma YMBJ] Uemsos yaman, 70
m0s5p22014x03a mo cammabps 2015 roza remzupezop VK
cofpan ¢ rpaxass Tam amoromsprpme: Fowos m
‘mommonsmns pestos. Tlorys Aesrw o7 cobersemmamsos.
B T ——
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В фойе Инспекции государственного строительного надзора РТ расположен информационный стенд, на котором размещена информация, знакомящая с изменениями и дополнениями законодательства  о государственной гражданской службе, о противодействии коррупции, о принимаемых внутренних нормативных документах в сфере противодействия коррупции. Также в стенде вывешены бюллетени, плакаты и памятки антикоррупционной направленности, информация о способах сообщения о фактах коррупции. 
[image: image16.jpg]


 

Е) В целях обеспечения публичности в деятельности и информационной открытости органа, на официальном сайте в новостной ленте Инспекции ГСН РТ в 2016 году размещено 26 публикаций о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в РТ. Всего в СМИ вышло 126 информационных и аналитических публикаций, из них 6 антикоррупционной направленности.

В 2016 году от представителей СМИ поступило 22 запроса, касающихся деятельности Инспекции, из них 10 - в письменном, 12 - в устном виде.  

Пресс-службой Инспекции ведется ежедневный мониторинг региональных и федеральных СМИ, отслеживается возникновение коррупционных явлений в Республике Татарстан, информация отправляется руководству, а также сотрудникам ведомства с целью предупреждения коррупции в Инспекции. Также для обеспечения информационной открытости, информация о предстоящих и проведенных проверках, аппаратных совещаний и заседаний по противодействию коррупции, замещение вакантных должностей, включении в кадровый резерв Инспекции ГСН РТ отражается в новостной ленте официального сайта. 

В Инспекции организована работа Интернет - приемной. Ежедневно сотрудник отдела документационного обеспечения и контроля, ответственный за данную работу отслеживает поступившие обращения и заявления граждан и юридических лиц на предмет коррупционных проявлений в деятельности сотрудников Инспекции и территориальных органов, обеспечивает распечатку и регистрацию обращений, поступивших в ней, в ЕМСЭД «Электронное Правительство РТ». 

В 2016 году обращений, содержащих коррупционные проявления, в Инспекцию не поступало.

Приказом Инспекции от 12.08.2016 № 55 утвержден регламент функционирования «Телефона доверия» и «Ящика доверия» по вопросам профилактики и противодействия коррупции. 

С сентября 2012 года организована круглосуточная работа «Телефона доверия». Номер телефона, приказ и адрес электронной почты должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений размещен на сайте в разделе «Противодействие коррупции».

Должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, ведется журнал регистрации обращений граждан и организаций, поступивших по «телефону доверия» по вопросам противодействия коррупции Инспекции. 

В 2016 году обращений граждан и организаций коррупционного характера по «Телефону доверия» и «Ящику доверия» не поступало,
Для предотвращения коррупционных действий со стороны участников строительства на официальном сайте Инспекции размещается информация по результатам проведенных инспекторами проверок, оперативная информация и фото-фиксация по объектам, при строительстве которых выявлены серьезные нарушения технических регламентов (норм и правил), проведение плановых проверок, стоящихся объектов.
В целях получения информации о коррупции в ведомстве на официальном сайте Инспекции добавлен соответствующий раздел, в котором каждый желающий в режиме реального времени может ответить на вопросы о коррупции.
3) Работа кадровой службы (ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) 
А) Информаций в письменном виде как оснований для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера из правоохранительных органов, Общественной палаты РТ и других контрольно-надзорных органов не поступало.

В августе 2016 года  поступило Представление прокуратуры города Нижнекамск о проведении проверки соблюдения законодательства о противодействии коррупции и государственной гражданской службе государственных служащих Восточного территориального органа. Выявлены нарушения у четырех гражданских государственных служащих. 

Данное Представление прокуратуры стало предметом рассмотрения на Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов государственных служащих, представивших недостоверные, неполные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Б)  В 2016 году проведена проверка и анализ представленных государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Результаты проверки, анализ представленных сведений рассмотрены на заседании Комиссии при начальнике Инспекции по противодействию коррупции, Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов. 

Приказом от 24.08.2016 № 59 утвержден Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещение которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Указанный приказ зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики Татарстан от 05.09.2016 № 3493. 

Все государственные гражданские служащие Инспекции в установленный законом срок представили вышеуказанные сведения в отдел по вопросам государственной службы и кадровой политики. 

В установленный срок, 29 апреля 2016 года, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных служащих за 2015 год размещены на Интернет-сайте Инспекции в разделе «Противодействие коррупции».
В целях правильного заполнения и своевременного представления справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера посредством электронного документооборота органов государственной власти РТ «Электронное правительство РТ» было направлено информационное письмо за № 489-вн от 10.03.2016. До каждого служащего Инспекции были доведены: Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки, подготовленные Министерством труда России. Также данные рекомендации размещены на официальном сайте Инспекции в подразделе «Методические материалы, доклады, приказы, отчеты, обзоры, статическая и  иная информация по вопросам противодействия коррупции» раздела «Противодействие коррупции».
20 апреля 2016 года в режиме видеоконференции был проведен семинар по ознакомлению сотрудников Инспекции с новой формой справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также порядком ее заполнения.
08 апреля 2016 года был проведен выездной семинар в  Юго-Восточном территориальном органе Инспекции.
В соответствии с Указом Президента Республики Татарстан от 01.11.2010 
№ УП-711 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Татарстан требований к служебному поведению» проведена проверка полноты и достоверности, представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период 2015 года в отношении 15 государственных служащих. 

В связи с этим были направлены запросы в Управление федеральной налоговой службы по Республике Татарстан (№ 05-40/3748 от 01.08.2016) и в Управление ГИБДД МВД по Республике Татарстан (№05-40/3761 от 01.08.2016; №05-40/4109 от 18.08.2016) об имеющихся у них сведениях о доходах, об имуществе государственных гражданских служащих:

По результатам проверки, проведенной Управлением налоговой службы по РТ, выявилось, что сумма дохода, указанная одним государственным гражданским служащим, недостоверна и не соответствует сведениям, имеющимся в информационных ресурсах налоговых органов регионального уровня (сумма дохода, указанная в запросе меньше). Материалы проверки рассмотрены на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулирования конфликта интересов, служащему вынесено замечание.


Приказом Инспекции от 27.12.2016 года № 105 утверждено Положение о проведении конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы (включении в кадровый резерв) в Инспекции (зарегистрирован в Министерстве юстиции РТ 30.01.2017 №3808). Назначение на вакантные должности государственной гражданской службы в Инспекции осуществляется по конкурсу на замещение вакантных должностей или из кадрового резерва с соблюдением требований законодательства о государственной службе.

При проведении конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и формировании кадрового резерва в Инспекции предусмотрено 2 этапа конкурсных процедур с использованием методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование с каждым претендентом, тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей, знание законов о государственной гражданской службе Российской Федерации и Республики Татарстан, Конституций Российской Федерации и Республики Татарстан, законодательства в сфере противодействия коррупции.

Тестирование проводится в целях определения профессиональных, организаторских и личностных  качеств претендентов по единому перечню теоретических вопросов, со второго полугодия 2015 года при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей и на право быть включенным в кадровый резерв, а также при проведении квалификационного экзамена и аттестации проводится Единое тестирование на базе Казанского (Приволжского) федерального университета. 

Объявления о проведении конкурса размещаются на официальном сайте Инспекции в разделе «Кадровые документы».

В случаях несоответствия претендентов, подавших документы для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы (включение в кадровый резерв) квалификационным требованиям, предъявляемым к должности государственной гражданской службы, им отказывается в допуске к участию в конкурсе.

Заседания конкурсных комиссий проводятся при обязательном участии членов представителей образовательных учреждений, сотрудников Департамента государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан.

Результаты оформляются решениями и подписываются всеми членами комиссий.

Информация о вакансиях, проводимых конкурсах и их результатах размещается на официальном сайте Инспекции.

По всем кандидатам, претендующим на замещение вакантной должности государственной службы, осуществляется запрос сведений о подлинности документов об образовании в соответствующие учебные заведения, о наличии недвижимого имущества и полученных доходов в соответствующие органы государственной власти, также при подаче документов предъявляют справки об отсутствии судимости (в том числе снятой или погашенной в установленном законодательством порядке). 

С целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной службы ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводится  работа по ознакомлению с требованиями действующего законодательства по противодействию коррупции. Вновь принятые сотрудники знакомятся с кодексом этики и служебного поведения государственного гражданского служащего и служебным распорядком Инспекции. Проводятся индивидуальные беседы по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения, а также с отдельными положениями Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (статья 16 - Ограничения, связанные с гражданской службой;  статья 17 - Запреты, связанные с гражданской службой; статья 18 - Требования к служебному поведению гражданского служащего); Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (статья 9 - Обязанность государственных служащих уведомлять об обращении в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений; статья 12 - Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора; статья 12.3 - Обязанность передачи ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращения конфликта интересов).


Нарушения государственными гражданскими служащими Инспекции требований законодательства в сфере государственной гражданской службы, возникающие при поступлении на должности государственной службы в 2016 году не выявлены.

Также проводятся совещания с руководителями структурных подразделений Инспекции по соблюдению государственными служащими ограничений, запретов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также ограничений, касающихся дарения и получения подарков. В территориальных органах состоялись беседы о разъяснении законодательства и применении дисциплинарных взысканий, предусмотренных статьями 57-59.1-59.2. Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», получении подарков в связи с исполнением служебных обязанностей.

До сотрудников Инспекции регулярно доводится информация о результатах социологического исследования Комитета Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу, информация прокуратуры Республики Татарстан.
 
В 2016 году проведены заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов по вопросам:

- 30 мая 2016 года было рассмотрено письменное уведомление государственного гражданского служащего о возникновении (возможности возникновения) личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. Вынесено Решение комиссии об отсутствии конфликта интересов; 
-21 июля 2016 года рассмотрено письменное обращение в отношении  государственного гражданского служащего Инспекции о возможном наличии конфликта интересов. Вынесено Решение комиссии об отсутствии конфликта интересов; 

- 01 сентября 2016 года было рассмотрено Представление прокуратуры 
г. Нижнекамск о проведении проверки соблюдения законодательства о противодействии коррупции и государственной гражданской службе государственных гражданских служащих. По результатам работы комиссии – двое служащих предупреждены о недопустимости подобных нарушений при заполнении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приказ от 09.09.2016 № 1620/к); двоим служащим объявлено замечание (приказ от  09.09.2016 № 1621/к). 
- 06 октября 2016 года были рассмотрены результаты проведенной проверки достоверности представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственным гражданским служащим Инспекции за 2015 год. По результатам работы комиссии служащему вынесено замечание.

- 28 декабря 2016 года было рассмотрено уведомление государственного гражданского служащего о возникновении (возможности возникновения) личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. По итогам рассмотрения уведомления было решено: провести проверку соблюдения требований к служебному поведению; перенести заседание Комиссии на другой день, после поступления ответа на запрос.
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В дальнейшем по результатам работы комиссии все руководители территориальных органов и структурных подразделений Инспекции, а также все служащие Инспекции были предупреждены об ответственности за несоблюдение ограничений, невыполнение обязательств и требований к служебному поведению, и нарушению запретов, установленных действующим законодательством.
В 2016 году коррупционных правонарушений в деятельности руководителей и государственных гражданских служащих Инспекции не выявлено.

4) Реализация иных мер, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Республики Татарстан о противодействии коррупции.
В рамках программы Инспекции государственного строительного надзора Республики Татарстан по реализации антикоррупционной политики на 2015-2020 годы, утвержденной приказом от 27.11.2014 № 112 предусмотрены мероприятия по совершенствованию системы противодействия коррупции, совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции в Инспекции, по выявлению и устранению коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов Инспекции посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых Инспекцией, проведение мониторинговых исследований, выявление и устранение причин и условий, способствующих проявлению коррупции в деятельности государственных гражданских служащих Инспекции, антикоррупционное обучение и антикоррупционная  пропаганда, обеспечение открытости, доступности для населения деятельности Инспекции, стимулирование антикоррупционной активности общественности, обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,  работ, услуг для обеспечения нужд Инспекции, усиление мер по минимизации бытовой коррупции. За каждым мероприятием программы закреплен ответственный исполнитель и срок его реализации. 

